OGLOSZENIE
Wijta Gminy Karczmiska
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze ds. projektow

Numer ewidencyjny naboru: KKB.2110.1.2025.JB
Data publikacji ogloszenia: 16 czerwca 2025 r.
Termin skladania ofert: 25 czerwca 2025 r.

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Karczmiska, Karczmiska Pierwsze ul. Centralna 17, 24-310 Karczmiska.
I1. Okreslenie stanowiska:

Stanowisko urzednicze: ds. projektow.

Wymiar czasu pracy: 1 etat (pelny wymiar czasu pracy).

ITI. Niezb¢dne wymagania od kandydatow:

1y

2)
3)

4)
5)
6)

7)

obywatelstwo polskie lub innego panstwa cztonkowskiego UE lub innego panstwa,
ktérego obywatelom na podstawie umoéw mi¢dzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego, przysluguje prawo podjecia zatrudnienia na  terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ — brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

wyksztatcenie wyzsze,

minimum roczne do$wiadczenie w zakresie przygotowywania, zarzadzania,
rozliczania projektow wspotfinansowanych ze srodkow europejskich,

znajomos$¢ regulacji prawnych w zakresie struktur i funkcjonowania administracji
samorzadowe;j.

IV. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

1)
2)

3)
4)
S)
6)

7)

8)

9)

wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki: ekonomia, zarzadzanie, administracja,
znajomos¢ przepisOw: ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, wytycznych
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,

znajomos¢ Kodeksu cywilnego w zakresie sporzadzania i zawierania umow,

mile widziane do$§wiadczenie w realizacji projektow dotacyjnych,

umiejetnos¢ obstugi systemu SL2021,

zdolno$¢ do pracy nad kilkoma projektami réwnoczesnie i umiejetno$¢ oceny
priorytetow,

rozumienie 1 znajomo$¢ dokumentéw, procedur i szczegdétowych wytycznych
niezb¢dnych do prawidlowego rozliczania projektow dofinansowanych ze $rodkéw
zewnetrznych ($rodki publiczne krajowe i europejskie),

znajomo$¢ Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych, znajomo$¢ regulacji zwigzanych
z realizacjg zamowien wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,

biegta znajomo$¢ obstugi komputera oraz srodowiska MS Office.



V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Staty monitoring dostgpnych funduszy krajowych i europejskich na realizacj¢ zadan
gminy.
2. Prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg administracyjno-finansowg realizowanych
projektow finansowanych ze zroédet zewnetrznych krajowych i/lub zagranicznych,
w tym w szczeg6lnos$ci w ramach funduszy unijnych.
3. Wspdlpraca z dzialami merytorycznymi przy tworzeniu koncepcji merytorycznych
projektéw, tworzenie budzetow i harmonograméw realizacji projektow.
4. Kompletowanie niezb¢dnych zatacznikoéw do wnioskow.
5. Monitorowanie przebiegu realizacji projektow (w tym w zakresie harmonogramu,
wykonania budzetu oraz osiggniecia wskaznikow).
6. Utrzymywanie statych kontaktow z podmiotami zewnetrznymi w zakresie rozliczania
1 sprawozdawczosci.
7. Uczestnictwo w prowadzeniu postgpowan o udzielnie zamoéwien publicznych
w ramach projektow.
8. Prowadzenie ewidencji ztozonych wnioskdéw, raportowanie, rozliczanie i sporzadzanie
sprawozdan.
9. Wykonywanie innych zadan na polecenie i z upowaznienia Wojta.
VI. Warunki pracy na stanowisku:
Praca w budynku Urzedu Gminy — Karczmiska Pierwsze, ul. Centralna 17 (budynek nie jest
przystosowany dla osob z dysfunkcja ruchu):
e praca przy komputerze,
e praca w pozycji siedzacej,
e praca w zespole.
Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: Wskaznik zatrudnienia
0so0b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Karczmiska, w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 p6zn. zm.), w miesigcu poprzedzajagcym date¢
upublicznienia ogtoszenia o naborze byt nizszy niz 6 %.
VII. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV),
2) list motywacyjny,
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
4) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz innych dokumentéw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,
5) kopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentow potwierdzajacych do$wiadczenie
zawodowe,
6) oswiadczenie o braku przeciwwskazan do zatrudnienia na stanowisku urzedniczym ze
wzgledow zdrowotnych,
7) os$wiadczenie o petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych i1 korzystaniu z petni praw
publicznych,
8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
9) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji
w ramach naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze,



10) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Dokumenty w jezyku obcym nalezy przedlozy¢ wraz z ich tlumaczeniem na jezyk polski,
dokonanym przez thumacza przysigglego.
Wszystkie dokumenty wymienione w ogloszenia musza by¢ wlasnorgcznie podpisane,
a w przypadku sktadanych kopii, powinny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez
kandydata.
VIII. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:
Wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiScie lub przesta¢ na adres: Urzad
Gminy Karczmiska, Karczmiska Pierwsze ul. Centralna 17, 24-310 Karczmiska
w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,, Nabor na wolne stanowisko urzednicze — ds.
projektow” do dnia 25 czerwca 2025 r. godz. 14.30 (decyduje data wptywu do Urzedu).
Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Blizszych informacji udziela: Justyna Bochra, pok. Nr 19 I pigtro, tel. (81) 828-70-26
wew. 106.
Dokumenty: zyciorys (CV) i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone wlasnorgcznym
podpisem oraz klauzula: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji w ramach
naboru na wolne stanowisko urzednicze”.
Kandydaci spetniajacy wymogi formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomieni
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.
Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Karczmiska oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzgdu Gminy Karczmiska.

\-\ Alicja Betcik

Wojt Gminy Karczmiska



